
                           

 

              

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD: : A con3nuación se evidencian las guías de aprendizaje 
desarrolladas en cada ficha asignada a mi cargo, cada guía refleja los obje3vos que se 
desean alcanzar al finalizar cada trimestre.  Además, se crearon las carpetas del portafolio 
del instructor, donde se organizaron las guías, los planes de trabajo acordados, los 
instrumentos de evaluación y los demás documentos necesarios. 

 

ANEXOS: Pantallazos.        
 
Cronograma de formación IV trimestre  
 

 

PROCESO        

 
OC1 (Par)cipar en la planeación de los procesos forma)vos de acuerdo con los lineamientos 

ins)tucionales, para las áreas relacionadas con su perfil, correspondiente a la "Convocatoria de la APE  
para la conformación del Banco de Instructores del SENA 2025".) 

CIUDAD Y FECHA: Armenia, Diciembre  de 2025       

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN        

Pública          X            Pública Clasificada                 Pública Reservada                   
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GOR-F-012 V03        
         

Drive de guías de aprendizaje para el trimestre IV  de las fichas de Análisis y desarrollo de 
SoYware, Asistencia en organización de archivos, desarrollo de  videojuegos y ges3ón 
administra3va.  
 

 
 
Portafolio del instructor para la vigencia Trimestre IV, 2025.  
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Planes de trabajo concertado por ficha.  
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Firma      
NOMBRE Angie Ta3ana Rendón Cárdenas     
Contra3sta     
C.C. 1.094.958.114      
         


